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REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION 2024
ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL

CONSIDERANDO:

Considerando las normas establecidas por el Decreto Supremo N°67/2018, que establece normas
minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion para los estudiantes que cursen la
modalidad tradicional de la ensefianza formal, en establecimientos educacionales reconocidos
oficialmente por el Estado.

De acuerdo al fundamento anterior, se establece el siguiente Reglamento de Evaluacion y
Promocion paralos estudiantes de 1°, 2°, 3°y 4° afio de ensefianza media del Liceo Industrial
de Nueva Imperial.

DISPOSICIONES GENERALES:

El Liceo Industrial de Nueva Imperial, tendr4 un afio lectivo distribuido en dos semestres
académicos.

El semestre es el periodo calendario en el que se desarrollan las actividades académicas
planificadas y los programas de estudio, de cada sector de aprendizaje, programado a partir
de las disposiciones Ministeriales, Administracion Usach y de la Direccion del Establecimiento.

El inicio del afio lectivo, el 1° y 2° semestre, como asimismo el periodo de vacaciones
escolares, seran los que fije el Mineduc, a través de la Secretaria Ministerial de Educacion
para la Region de La Araucania, mediante la Resolucién Exenta respectiva.

I. DE LA EVALUACION
Articulo N°1: TIPOS DE EVALUACION
El liceo establece tres tipos de evaluaciones:
1.1 Evaluacion Diagnéstica

1.2 Evaluacion Formativa
1.3 Evaluacion Sumativa
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1.1 Evaluacion Diagnéstica:

Se realiza al inicio del afio académico, con el proposito de diagnosticar el estado de los
aprendizajes previos o conductas de entrada en las respectivas asignaturas y/o modulos. Con el
objetivo de retroalimentar a los estudiantes y realizar ajustes en la planificacion para alcanzar el
logro de los objetivos de aprendizaje.

El resultado de cada estudiante en la evaluacidn diagnéstica no incidira en sus calificaciones
y/o promedios y se representara mediante porcentajes.

1.2 Evaluacion Formativa:

Proporciona informacion sobre los avances, dificultades y niveles de logro de los estudiantes
durante el proceso de ensefianza aprendizaje, de tal modo que los antecedentes sirvan de base
para implementar acciones que favorezcan el logro de los objetivos de aprendizaje. Este proceso
se implementa mediante el desarrollo de diversas actividades, tales como: Ticket de salidas, guia
de actividades, proyectos por asignaturas, disefiadas en funcién de los objetivos curriculares de
los planes de estudios del Mineduc. Cada una de estas clases contiene actividades especificas
agrupadas en etapas o pasos para lograr aprendizajes mas efectivos en los estudiantes
facilitando asi un proceso de evaluacion formativa mas objetivo.

1.3 Evaluacion Sumativa:

Sera aquella que permita medir el nivel de logros alcanzados al término de un conjunto de
objetivos de aprendizaje, una unidad, un semestre o el afio escolar.

En atencién a que la evaluacién constituye un proceso permanente, que se aplica durante todo
el transcurso del afo, con el objetivo de medir el avance y los logros alcanzados, los
estudiantes deben desarrollar el 100% de las evaluaciones sumativas programadas, con
la excepcion de aquellos y aquellas que por situaciones especiales (licencias médicas
prolongadas u otras) no puedan cumplir con la totalidad de las evaluaciones.

El liceo considera dos tipos de evaluacién sumativa: evaluacion sumativa de procesos y
evaluacion sumativa de resultado.

1.3.1 Evaluacion sumativa de procesos: Corresponde a las calificaciones promedio de los
tickets de salida de cada clase o de los trabajos u actividades realizados por los estudiantes dentro
de su jornada escolar presencial de las cuales quedara un registro en el respectivo libro digital.
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1.3.2 Evaluacion sumativa de resultado: Corresponde a resultados directos de las
evaluaciones de nivel, instrumentos de evaluacidon desarrollados por los estudiantes en
formato fisico, al término de un conjunto de objetivos de aprendizaje o una unidad.

En el caso de la formacién general corresponderan a Evaluaciones sumativas: Pruebas,
Ensayos SIMCE y PAES.

En el caso de la formacién técnica correspondera a pruebas estandarizadas, informes de
proyectos, actividades practicas en taller.

Articulo N°2: INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las evaluaciones pueden abordar total o parcialmente los objetivos de aprendizajes establecidos
en la asignatura y/o Médulo, y su resultado se expresa en calificaciones. A continuacion, se
describen los principales instrumentos utilizados para la evaluacion.

2.1 Ticket de salida: Son evaluaciones formativas por actividades clase a clase en formato fisico
y/o digital y que se agrupan en una o0 mas calificaciones segun lo estipule la UTP del
establecimiento.

2.2 Lecturas: Son evaluaciones escritas sobre textos narrativos, que son leidos fuera de la jornada
escolar. Estas son establecidos e informados a los estudiantes y apoderados al comienzo de cada
semestre.

2.3 Pruebas: son evaluaciones fisicas con items variados, elaboradas segun la taxonomia de
Bloom, con las habilidades de: conocimiento, comprensidn y aplicacién. Se clasifican en:
e Nivel: Son instrumentos fisicos con items variados que contemplan conocimientos
especificos para cada asignatura del plan general.

e Estandarizada: son evaluaciones escritas de contenidos teoricos propios de cada
especialidad

e Reemplazo: Esta evaluacion fisica consiste en brindar a los estudiantes la posibilidad
de mejorar sus resultados académicos, rindiendo una prueba extra a las de nivel,
permitiendo eliminar la calificacion mas deficiente del semestre. Este instrumento se aplica
al término de cada semestre en las asignaturas de la formacién general que contemplan
pruebas de nivel.

e Suficiencia: Esta evaluacion permite a los estudiantes de Primer afio medio, una dltima
instancia para superar la deficiencia de su rendimiento académico.
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La prueba de suficiencia se aplicara al término del afio escolar en las asignaturas de la
formacion general que contemplan pruebas de nivel.

Para optar a la prueba de suficiencia, los estudiantes deben obtener un promedio anual de entre
3,5 a 3,8 en la asignatura respectiva, donde este promedio correspondera a un 70% de la
calificacion final y la evaluacién de suficiencia tendra una ponderacion de un 30% de la
calificacion final

2.4 Ensayos: Corresponde a evaluaciones de preparacion para evaluaciones externas que abordan
el logro de los contenidos y habilidades del curriculo vigente en las asighaturas de Lengua y
Literatura y matemética. El establecimiento aplicara los siguientes tipos de ensayos:

¢ SIMCE: Evaluacion elaborada segun los pardmetros establecidos por el sistema de
medicion de calidad de la educacién para los niveles de 1° y 2° medio.

¢ PAES: Evaluacion elaborada segun los pardmetros establecidos por el Departamento de
Evaluacién, Medicion y Registro Educacional (DEMRE) para los niveles de 3° y 4° medio.

Periodicidad: la frecuencia con que se aplicaran estos instrumentos serd de a lo mas dos por
semestre y se dara a conocer mediante el calendario semestral de evaluaciones.

2.5 Los estudiantes, y sus padres, madres y/o apoderados seran siempre informados dando a
conocer los contenidos y fechas de evaluaciones al inicio de cada semestre en la primera reunién
de apoderados en formato fisico y digital.

Articulo N°3: AUSENCIAS, FALTAS Y JUSTIFICACIONES A INSTANCIAS DE
EVALUACION

3.1 En caso de que algun estudiante no cumpla con una evaluacion sumativa, debe justificar su
incumplimiento dentro de las 48 horas (2 dias) habiles posteriores a la fecha de la evaluacion,
ya sea con un certificado médico o con la presencia del apoderado en el establecimiento. Cumplido
esto:

Si la evaluacién Sumativa corresponde a una prueba de Nivel o a un ensayo, el profesor o profesora
de la asignatura informara oportunamente el dia en que se tomara esta evaluacion con al menos 3
dias de anticipacion.

En caso que la justificacion fuese con:

a) Certificado médico: el instrumento de evaluacion a rendir sera con un 60% de exigencia.
b) Apoderado: el instrumento de evaluacion a rendir sera con un 70% de exigencia.
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3.2 Si algun(a) estudiante fuese sorprendido cometiendo algun tipo de fraude, copia o plagio de una
prueba, se le aplicard un nuevo instrumento con un 80% de exigencia, sin perjuicio de las medidas
formativas, pedagogicas, psicosociales y disciplinarias que estipula el Reglamento de Convivencia.
En caso de plagio de un instrumento de evaluacién se debe repetir su aplicacién y evaluar con
80% de exigencia.

3.3 Considerando que el uso de aparatos electronicos sera parte del desarrollo de las clases como
asi también de las evaluaciones sumativas. Esta prohibido el uso de mas de un aparato electrénico
en forma simultanea, durante el desarrollo de las evaluaciones sumativas.

Il. DE LAS CALIFICACIONES
Articulo N°4: EXPRESION Y VALOR DE LAS CALIFICACIONES

Para todos los estudiantes del liceo y en todos los instrumentos de evaluacion, sin excepcion, las
calificaciones seran expresadas en una escala numérica que va del uno (1,0) a siete (7,0) y hasta
con un decimal.

Para todas las evaluaciones de los logros de aprendizaje de los estudiantes estas seran:
e La calificacién de aprobacion corresponderd a cuatro (4,0), la que se calculara con el 60%
de logro de aprendizaje.
e La calificacibon maxima sera siete (7,0), que corresponderd a un 100% de logro de
aprendizaje.
¢ La calificaciébn minima sera uno (1,0), que correspondera a un 0% de logro de aprendizaje.

Articulo N°5: TIPOS DE CALIFICACIONES

5.1 Parciales

Corresponderan a calificaciones, expresadas en una nota por concepto de desarrollo de ticket u
otra actividad hecha de forma presencial, segun lo establecido para la asignatura y/o moédulo. El
resultado de la evaluacion, o nivel de logro de los objetivos de aprendizaje, se expresara en una
nota que incidira en el promedio final.

En cada evaluacidn sumativa de resultados, el docente deberd recordar a los estudiantes el
temario de la prueba con un minimo de una semana de antelacion a la fecha fijada.

5.2 Semestrales
Corresponderan al promedio aritmético que se obtenga de las calificaciones parciales. Se
calculara con un decimal y con aproximacion.
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5.3 Anuales
Correspondera al promedio de las dos calificaciones semestrales que obtenga el o la estudiante.
Siendo la calificacion minima de aprobacién final con aproximacion, cuatro (4,0).

5.4 Bonificaciones

Correspondera a un incentivo en forma de calificacion extra para estudiantes que participen
activamente en talleres relacionados con sus asignaturas, siempre y cuando cumplan con un nivel
de asistencia del 90% y un nivel de compromiso destacado (sobre el 80% de rendimiento) en cada
una de las actividades realizadas por dicho taller, dicha bonificacién podra realizarse de manera
semestral o anual.

5.5 Promedio General de Calificaciones

Correspondera al promedio aritmético de todas las calificaciones finales de las asignaturas
0 modulos sujetos a promocién. Este promedio se expresara con un decimal y con
aproximacion.

5.5.1 De acuerdo al Decreto N° 924/83, Articulo 3°, del MINEDUC, en el caso del sector de
Religion, el apoderado(a) debe manifestar por escrito y al momento de la matricula su deseo
gue se imparta o no este sector para su pupilo(a); por tener un caracter exploratorio, dicha
asignatura, sera evaluada con conceptos, la cual no influird en el promedio final ni promocion
del estudiante.

5.5.2 Las asighaturas complementarias que componen las horas de Libre Disposicién no
incidirdn en la promocién; sin embargo, su promedio semestral se registrard en una
asignatura afin a su area.

Articulo N°6: REGISTRO DE CALIFICACIONES

Las calificaciones de cada asignatura y/o modulo seran de responsabilidad del respectivo docente,
para luego ser consignadas en el libro de clases digital.

Las calificaciones deberan darse a conocer, a los estudiantes, en un plazo méaximo de 15
dias habiles

Previo al registro de la calificaciéon el docente debera efectuar un proceso de retroalimentacion,
donde invita a reflexionar a los estudiantes a partir de una clase planificada que detalle analisis y
estrategias para reforzar, potenciar y nivelar los items descendidos.
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Cualquier apelacioén respecto a las calificaciones deberé realizarse en un maximo de 5 dias habiles
contados desde el momento de la entrega de resultados, y siguiendo el conducto regular, vale decir,
remitiéndose en primera instancia al o la docente de asignatura en caso de no obtener una respuesta
satisfactoria debe seguir el conducto regular.

La UTP al inicio del afio escolar, informar4 a cada departamento la cantidad de calificaciones
parciales que debe considerar en cada semestre.

[ll. DE LA PROMOCION Y/O REPROBACION
Articulo N°7: DE LA REPROBACION

Se considera como reprobada una asignatura o moédulo si la calificacion final calculada con
aproximacion a la décima sea igual o inferior a 3,9. No obstante lo anterior, se tomaran las
medidas necesarias para evitar que los estudiantes finalicen con promedio 3,9 para ello, se
dispondra de una instancia evaluativa final que permita subir el promedio a 4,0.

Los estudiantes que sean repitentes de un nivel, serdn objeto de un seguimiento y/o
acompafiamiento por parte de la UTP y la Unidad de Orientacion, esto con el objeto de asegurar
un nivel 6ptimo de rendimiento y su promocion al siguiente nivel, dicho acompafiamiento sera
informado previamente al apoderado y se complementara con entrevistas a ambas partes, para
comprometer su apoyo en el trabajo que se haga con él o la estudiante. Dichas entrevistas
seran realizadas por el profesor(a) jefe y segun la complejidad de la situacion por la U.T.P y el
o la encargado(a) de Orientacion.

Articulo N°8: DE LA PROMOCION.

Para la promocion al curso inmediatamente superior se consideraran, conjuntamente, el
logro de los objetivos de los subsectores de aprendizaje o la aprobacion de las asignaturas del
plan de estudio y la asistencia a clases.

8.1 Situaciones de Promocidn
e Seran promovidos los estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas y/o médulos
de sus respectivos planes de estudios.

¢ De igual manera seran promovidos aquellos y aquellas que habiendo reprobado 1 asignaturas
y/o médulos, tengan un promedio general igual o superior a 4,5.
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¢ Igualmente, seran promovidos los estudiantes que habiendo reprobado dos asignaturas y/o
moédulos, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio igual o superior a
5,0.

Sin perjuicio de lo sefialado recientemente, el Director y su equipo directivo, deberan analizar la
situacion de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocién antes
mencionados 0 que presenten una calificacion de alguna asignatura que ponga en riesgo la
continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la
decisién de promocién o repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera ser de caracter
deliberativo, basado en informacién recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes
y considerando la vision del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-
pedagdgico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del estudiante.
El informe, individualmente considerado por cada estudiante, debera considerar, a lo menos, los
siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:
a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio;
b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los logros de
Su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus
aprendizajes en el curso superior; y
¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion del
estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su
bienestar y desarrollo integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado en la hoja de vida
del estudiante.

Una vez aprobado un curso, el estudiante no podra volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

8.2 Asistencia

Para ser promovidos, los estudiantes deberan asistir, a o menos al 85% de las clases
establecidas en el calendario escolar anual. Agquellos estudiantes que no cumplan con el requisito
minimo podran presentar ante la Direccion del liceo una solicitud debidamente justificada firmada
por el o la apoderada para que se reconsidere su caso. La aceptacion o no de dicha solicitud estara
sujeta a las razones esgrimidas por el apoderado y ademas los antecedentes que el profesor jefe
podria aportar.
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Se eximiran del requisito de asistencia aquellos estudiantes cuyos apoderados acrediten
oportunamente, mediante certificado, motivos tales como: salud, embarazo; participacion en
certdmenes nhacionales o internacionales en las areas del deporte, de la ciencia y las artes;
becas y otros similares. EI documento pertinente se adjuntard a la hoja de vida del estudiante.

El director(a) del establecimiento, en conjunto con el equipo directivo y consultando al consejo de
profesores, podré autorizar la promocion de los estudiantes con porcentajes menores a la asistencia
requerida.

8.3 Situacion Final

La situacién final de promocion de los estudiantes, deber& quedar resuelta al término de cada
afio escolar. Una vez finalizado el proceso, el liceo otorgara, a todos los estudiantes, un
Certificado Anual de estudio que indique las asignaturas de aprendizaje, las calificaciones
obtenidas, el porcentaje de asistencia registrado y la situacién final correspondiente al respectivo
afio escolar. Paralelamente cada profesor(a) jefe completara un Informe de Rasgos de
Personalidad de cada uno de sus estudiantes que entregara a la unidad de Orientacion y que
ademas quedara a disposicion de los apoderados en caso de requerirlo.

El certificado anual no podra ser retenido en ningln caso por el establecimiento escolar
Articulo N°9: ESTUDIANTES QUE SOLICITEN SER EXIMIDOS (AS) DE UNA ASIGNATURA
Los estudiantes no podran ser eximidos (as) de ninguna asignatura, debiendo ser evaluados
en todos los cursos y en todas las asignaturas o moédulos.

No obstante, lo anterior, se implementaran las diversificaciones pertinentes para las actividades
de aprendizaje y los procesos de evaluacion de las asignaturas o médulos en caso de los estudiantes

gue asi lo requiera

Articulo N°10: ESTUDIANTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCENTES

Los apoderados de las estudiantes en situacion de embarazoy maternidad adolescente deben
notificar, mediante la certificacion profesional correspondiente, sobre el periodo de gestacion (y
sus condiciones especiales de cuidado, si afecta), parto, posparto, control de nifio sano y/o
enfermedades del lactante a la U.T.P del establecimiento en un lapso no superior a la semana
de la instancia manifestada; y de esta forma adscribirse al siguiente beneficio:

El establecimiento otorgara las facilidades académicas necesarias para que las estudiantes
en situacion de embarazo y maternidad asistan regularmente a los controles y a la lactancia
(fijado por el pediatra); esto en caso de afectar la aplicacion de algun instrumento de evaluacion
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calificado, en el cumplimiento posterior de la evaluacién no se aplicard lo expresado en
el articulo 3° de este reglamento.

En caso de inasistencia justificada y prolongada, la U.T.P elaborara un calendario especial de
evaluacion considerando las condiciones de la estudiante embarazada o madre adolescente. La
estudiante, en caso de no asistir en un periodo prolongado, debe sistematizar su aprendizaje y
evaluaciones mediante trabajos que el establecimiento le otorgue, previa constancia y entrevista
con el apoderado

En caso de que la situacion médica certificada lo amerite, las estudiantes embarazadas que
se ausenten por un semestre, podran ser promovidas con las notas de solo uno de los
semestres, si hubiesen cumplido integramente con todas las calificaciones programadas en él.

Todo lo anterior, serd notificado y estipulado por escrito en una carta compromiso que el

apoderado firmara al momento de presentar la documentacién requerida.

Articulo  N°11: ESTUDIANTES QUE SE INCORPOREN TARDIAMENTE AL
ESTABLECIMIENTO

Si él o la estudiante incorporada trae certificado de calificaciones: Se consideraran validas las
calificaciones que traen del establecimiento de origen.

Para estudiantes que no traen calificaciones en algunos de los subsectores: Se les otorgara un
plazo de tres semanas, después del cual seran evaluadas bajo el calendario especial que la
U.T.P acordara junto a los docentes de las asignaturas y/o modulos del nivel al cual él o la
estudiante se incorpora.

Articulo N°12: ESTUDIANTES EXTRANJEROS.

El establecimiento respeta y vela por la normativa que se aplica a los estudiantes
extranjeros residentes en Chile; y enloparticular hace valer eldecreto exento
2272/2007 y sus modificaciones gque establece los procedimientos para el
reconocimiento de estudios humanistas-cientificos y técnico-profesional; asimismo
invoca el convenio Andrés Bello de integracion educativa, cientifica y cultural de los paises de
la regién andina. (Prueba de validacién)
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Articulo _N°13: ESTUDIANTES QUE DEBAN FINALIZAR SU ANO ESCOLAR
ANTICIPADAMENTE

Si él o la estudiante, por razones debidamente justificadas y respaldadas, debiera finalizar
anticipadamente su afio escolar, la Direccién del Liceo convocarda a un Consejo de Profesores
de Curso, el que sera presidido por el o la Jefa de UTP. En él se expondran los antecedentes
de la situacién y serd esta instancia la que decida, si amerita otorgar a él o la estudiante el
beneficio de poner término a su afio escolar, anticipadamente.

Articulo N°14: ESTUDIANTES A QUIENES SE APLICARA EVALUACION DIFERENCIADA

La evaluacion diferenciada se entiende como la aplicacion de procedimientos e instrumentos de
evaluaciéon adecuados para estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales
declaradas en un documento escrito otorgado por un profesional especialista en este
tipo situaciones ya sea temporal o permanente. Ante lo cual la Direccién dispondra que la
UTP, el o la profesora jefe y el Orientador, analicen el caso y determinen los procedimientos mas
adecuados para el aprendizaje y evaluacion de él o la estudiante, dentro de lo cual se podra
contemplar:

¢ Medidas internas de adecuacion del nivel de exigencia y/o aplicacién de instrumentos de
evaluacion

¢ Derivacion de él o la estudiante a programas externos que cuenten con los profesionales
adecuados para tratar la problemética.

Tal determinacion sera informada al apoderado(a) de él o la estudiante en forma presencial al ser
citado(a) por la UTP del Liceo, momento en el cual debera firmar la toma de conocimiento de la
decisién del establecimiento.

Articulo N°15: INFORMACION A LOS PADRES Y/O APODERADOS

Al inicio de cada semestre, en la primera reunién de apoderados, el profesor jefe respectivo
entregard junto con el horario del curso, el calendario de evaluaciones semestrales con las
fechas, criterios y tipo de evaluacién de cada asignatura.

Durante cada semestre, los Padres y/o Apoderados recibiran fisica o digitalmente el informe
de notas parciales, estos informes, contendran las calificaciones parciales, porcentaje de
asistencia y registro de anotaciones positivas y/o negativas que €l o la estudiante tenga a
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la fecha de entrega del informe. Ademas, al finalizar cada semestre se entregara un informe
con los promedios semestrales de cada asignatura y/ o modulo.

Articulo N°16: ACTAS DE REGISTRO DE CALIFICACIONES Y PROMOCION ESCOLAR.

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar seran confeccionadas antes del
término del afio escolar. Una vez finalizado el proceso, el Colegio entregard a todos los
estudiantes un Certificado Anual de Estudios, que especifique las asignaturas o actividades de
aprendizaje, con las calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente. Dicho certificado
no podré ser retenido por el establecimiento educacional.

El Acta de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso: Némina
completa de estudiantes

¢ Matriculados y retirados durante el afio.

e Numero de la cédula nacional de identidad o el numero del identificador provisorio

escolar.

¢ Calificaciones finales de las asignaturas o modulos del plan de estudios.

¢ Promedio final anual.

e Porcentaje de asistencia de cada estudiante Situacion final correspondiente.

Articulo N°17: SITUACIONES DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR NO PREVISTAS

Las situaciones de evaluacion y promocion escolar no previstas en el presente reglamento, seran
resueltas por la Direccion del establecimiento y consultadas ala Secretaria Regional
Ministerial de Educacion dentro del ambito de su competencia.

Articulo N°18: El rendimiento escolar del estudiante no sera obstaculo para la renovacion de su
matricula y tendra derecho a repetir curso a lo menos en una oportunidad en la educacién media,
sin que por esa causal sea cancelada o no renovada su matricula.

La no renovacién de matricula por la presente causal sera aplicada por el Director.

La no renovacion de matricula por la causal de doble repitencia, deberd cumplir con el siguiente
procedimiento:

1.- La comunicacién o notificacién a los padres, madres y/o apoderados y al estudiante de la no
renovacion de matricula debera ser notificada en entrevista personal. En el caso que el o la
apoderado o estudiante se nieguen a firmar el acta de notificacion, se dejara constancia escrito de
ello, siendo el registro del profesional competente prueba suficiente. Adicional a ello, se notificara al
estudiante y su padre, madre y/o apoderado, a través de los medios oficiales regulados en el
reglamento interno de convivencia escolar, dejando constancia en el libro de clases.
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2.- Contra la resolucion procedera el recurso de reconsideracion, el cual debera interponerse dentro
del plazo de 5 dias hébiles contado desde su notificacion.

Cabe sefialar que el padre, madre y/o apoderado podra presentar los documentos que estime
pertinentes para revertir la decision del centro educativo.

El recurso deberd ser resuelto mediante resolucion fundada, dentro de un plazo de 10 dias habiles
por el Director, previa consulta a Coordinacion Académica o Unidad Técnico Pedagdgica.

3.- Cabe sefialar que la aplicacion de este procedimiento no tiene por objeto dejar sin efecto la
repitencia sino que tienen por proposito hacer valer otras circunstancias que, a juicio de la familia,
hacen necesario que, aln pese a la repitencia, el o la estudiante continle su trayectoria en el mismo
establecimiento.

4.- Contodo, se debe tener en consideracion las edades maximas por nivel de acuerdo a lo dispuesto
en la normativa educacional vigente.

Articulo N°19: REUNIONES DE DEPARTAMENTO Y/O ESPECIALIDAD

El liceo dispondra que dentro de la jornada laboral de cada docente existira un horario establecido
para reuniones por Departamento (asignatura) o Especialidad y en ella se tomaran acuerdos
respecto a formas de trabajo, evaluaciones y situaciones emergentes como asi también se
analizara el rendimiento de los estudiantes en las respectivas evaluaciones que sean aplicadas
por los integrantes del dpto., y/o especialidad, de lo cual se podran adoptar acciones remediales
en caso de ser necesario.

Articulo N°20: SITUACIONES NO PREVISTAS

Las situaciones que no estén resueltas en este manual de evaluacion seran evaluadas y
resueltas por la Direccién y en ultima instancia por el Jefe del Departamento Provincial de
Educacion
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